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Паспорт программы.

1. Полное название программы: Программа деятельности детского объединения «Друг».

2. Цель и задачи программы.

Цель: развитие личности ребенка с учетом его индивидуальных особенностей через включение его в социально значимую деятельность.

Задачи: 

- создание благоприятных условий для реализации творческой способностей детей и подростков и адаптации их к жизни в обществе;
- формирование нравственно-эстетических ценностей;

- предоставление  детям возможности выбора деятельности, общения со сверстниками и взрослыми;

- сплочение членов детского объединения в дружный коллектив единомышленников;

- стимулирование и поддержка социальных инициатив детей и подростков.

3. Краткое описание программы.

Программа реализуется на базе детского объединения «Друг». Возрастной охват участников- дети и подростки 8-15 лет и взрослые.

Программа долгосрочная, рассчитана на 3 года с перспективой до 5 лет.

Направления  деятельности: «Творчество», «Природа и мы», «Добру дорога», «Знай свои права».

4. Количество участников программы: 25 обучающихся.
5. Кадровое обеспечение программы.

Педагог-организатор, учителя биологии, музыки, права; работники СДК с. Блохино; руководители детских объединений и организаций Бессоновского района; педагоги МБОУ ДОД ЦДО, методисты МБОУ ДПО «Бессоновский методический центр»; работники управления социальной защиты населения ( по с. Блохино).

6. Примечание.

В ходе реализации программы деятельности детское объединение «Друг» сотрудничает с детскими объединениями и организациями Бессоновского района, участвует в работе детско- молодежной общественной организации «Бессоновская Ассоциация Молодежи».

1. Введение.

В российском современном образовании воспитание определено как «первостепенный приоритет». Важнейшие задачи воспитания : формирование у детей гражданской ответственности и правового самосознания, духовности и культуры, инициативы, самостоятельности, толерантности, способности к успешной адаптации в обществе. Черты гражданской личности закладываются в детском, подростковом возрасте на основе опыта, приобретаемого в семье, школе, социальной среде и формируют в дальнейшем всю жизнь человека.

Воспитание детей и молодежи в современном российском обществе проходит в условиях изменения социокультурной  жизни подрастающего поколения, функционирования образовательных учреждений, СМИ, молодежных и детских общественных объединений, организаций.
Проблема гражданского воспитания детей и молодежи была актуальна всегда. Формы и методы непрерывно изменяются и совершенствуются.

Важная роль в формировании личности ребенка принадлежит общественным объединениям и организациям. Это обусловлено естественным стремлением подрастающего поколения находиться среди своих сверстников. Здесь они чувствуют себя более комфортно, могут найти понимание, поделиться своими тревогами и радостями. Поэтому педагогически целесообразно использовать потенциал детских и молодежных общественных объединений и организаций в процессе гражданского воспитания. Задача социального становления подростка стала особенно важна для общества. Именно молодые люди должны готовить себя к новым социальным отношениям, учиться умению преодолевать и разрешать конфликты в обществе, развивать общественные процессы в позитивном русле, объективно приносить пользу обществу, утверждать идеи мира, добра, справедливости, совершенствоваться и саморазвиваться.
Формирование лидеров в обществе- не стихийный процесс, его можно и нужно организовывать, и это необходимо делать в процессе обучения и воспитания. Важно, чтобы сегодняшние подростки- будущие лидеры 21 века, которые станут управлять государством на разных уровнях- овладели демократической культурой личности, формами эффективной организации и умением общаться и другими качествами, необходимыми для успешного развития общества и государства.

По своей сути и содержанию общественное детское движение- сфера, благоприятная для осуществления этих целей.

Поскольку человек всегда начинает с контактов с окружающими, он сопоставляет себя с теми, кто рядом, пытается взаимодействовать с ними, больше узнавать о них и активно влиять на их поступки и мнения, он самоутверждается и самосовершенствуется. Детские и подростковые объединения и организации всегда предоставляли детям широкое поле общения, потому что их деятельность основывается на общении, и ее успех во многом зависит от того, насколько правильно общаются участники этой деятельности.
На базе Филиала МБОУ СОШ с. Бессоновка в с. Блохино в 1999 году в целях сплочения детей в единый коллектив создано детское объединение «Друг». Оно осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ (ст. 17, 29, 30, 31), Конвекцией о правах ребенка ( ст. 13, 15, 29), Законом «Об образовании» (ст. 2, 35), законом «Законом об общественных объединениях», Законом «О поддержке молодежных и детских общественных объединений».
Программа деятельности объединения включает в себя следующие направления деятельности:

· «Творчество» (предусматривает создание условий для развития творческой личности);

· «Природа и мы» ( предполагает ведение природоохранной и экологической работы на территории села Блохино);

·  «Добру дорога» (предусматривает создание условий для нравственного развития личности, патриотического воспитания детей и подростков);

· «Знай свои права» ( предусматривает формирование гражданской позиции и правовое воспитание подростков).
Приоритетное направление- «Природа и мы».

Актуальность данной программы состоит в том, что она учитывает условия, в которых работает детское объединение:

- количество жителей с. Блохино- 652 человека, из которых третья часть- пенсионеры, которым нужна забота и поддержка (направление «Добру дорога»);

- наличие на территории села и берегах реки Шелдоис несанкционированных свалок, мусора на улицах и т. п. (направление «Природа и мы»).

Работа строится с учетом интересов детей и предполагает развитие их инициативы и общественной активности.
В процессе реализации программы предусматривается создание важной для развития ребенка среды, включение его в общественно-полезную деятельность, преодоление трудностей, достижение поставленных целей, возможность найти дело по душе, приносить пользу себе и окружающим.

Основной спецификой ДО «Друг» является реализация программы деятельности преимущественно в форме комплексных деловых, ролевых игр, коллективно-творческих дел, разработка и реализация социальных проектов.

Возрастной охват участников программы- дети и подростки 8-15 лет и взрослые, количественный- около 40 человек.

Цель программы: развитие личности ребенка с учетом его индивидуальных особенностей через включение его в социально значимую деятельность.

Задачи: 
-создание благоприятных условий для реализации творческих способностей детей и подростков и адаптации их к жизни в обществе;

- формирование нравственно-эстетических ценностей;

- предоставление детям возможности выбора деятельности, общения со сверстниками и взрослыми;

- сплочение членов детского объединения в дружный коллектив единомышленников;

- стимулирование и поддержка социальных инициатив детей и подростков.

2. Содержание.

Направление «Творчество».
Творчество- высшее достижение человечества. Подростки должны не только знакомиться с этими достижениями (через экскурсии, выставки и т.п.), но и сами учиться творить. Следует помнить, что творчество не столько результат, сколько процесс. Пусть не у всех и не сразу получается, главное, чтобы стремление к творчеству не ослабевало, а становилось сильнее и продуктивнее, охватывало все стороны жизни детского объединения.

Задачи:

- создание условий для творческого общения и сотрудничества детей;

- формирование эстетических ценностей;

- организация досуга и отдыха участников программы.

Пути реализации:

1. Смотры, конкурсы, игры, акции, выставки, походы, концерты, соревнования и т.п.

2. Участие в мероприятиях детско-молодежной общественной организации «Бессоновская Ассоциация Молодежи» по направлениям «Досуговое», «Спортивное»,

 « Информационное», «Лидерское».

Направление «Природа и мы»
Задачи:

- ведение природоохранной работы на территории села Блохино;

- воспитание чувства ответственности за природу родного села.

Пути реализации:

1. Проведение конкурсов рисунков и плакатов, призывающих охранять окружающую природу.

2. Благоустройство родников, улиц, территории села Блохино.

3. Разработка и реализация проектов, направленных на ведение природоохранной работы на территории села Блохино.

4. Участие в мероприятиях детско-молодежной общественной организации «Бессоновская Ассоциация Молодежи» по направлению «Экологическое».

Основной путь реализации данного направления- разработка проектов. Работа в составе малых групп над конкретным проектом позволяет членам объединения правильно осмыслить цель, наметить пути ее достижения, разработать план своей деятельности, оптимально распределить обязанности внутри своего коллектива, добиться намеченного результата и проанализировать его, и тем самым сформировать организаторские умения и лидерские качества. В ходе работы по данному направлению подростки обучаются конкретным социальным умениям, реализация которых  дает возможность принести реальную пользу местному сообществу, то есть проявить свою гражданскую позицию, а также включиться в практическую природоохранную деятельность.

Направление «Добру дорога»

Дел разных много. Но зачем? Главная сущность человека- помощь другим. Но нужно учиться помогать, заботиться. Именно это и подразумевает направление  « Добру дорога»
Задачи: 

- воспитание у детей любви к людям, чувство сопереживания и сострадания;

- формирование готовности прийти на помощь.

Пути реализации:

1. Проведение конкурсов, концертов, встреч и т. п. с участием пожилых людей села Блохино.

2. Шефство над ветеранами войны и труда.

3. Организация мероприятий с участием детей и взрослых.

4. Участие в мероприятиях детско-молодежной общественной организации «Бессоновская Ассоциация Молодежи» по направлению «Патриотическое»

Направление «Знай свои права»

В современном обществе невозможно обойтись без знания правовых норм. Поэтому необходимо распространение идей прав человека, ребенка, правовое просвещение подростков.

Задачи:

- повышение уровня правовой культуры членов объединения;
- формирование гражданской позиции подростков.

Пути реализации:

1. Акции, конкурсы, ролевые и деловые игры на правовую тематику.
2. Проведение выборов в Совет лидеров, выборов председателя ДО «Друг».

3. Участие в мероприятиях детско-молодежной общественной организации «Бессоновская Ассоциация Молодежи» по направлению «Правовое»

Организационное строение ДО «Друг»

Детское объединение «Друг» состоит из 4 Центров. Каждый ребенок самостоятельно решает, в каком Центре он желает работать.

Центры:

- реализуют принятые на Совете лидеров решения о работе;

- проводят подготовку к приему детей в ДО « Друг»;

- регулярно отчитываются о своей работе перед Советом лидеров;

- проявляют инициативу в разработке и реализации социально-значимых дел;

- взаимодействуют друг с другом.

Центр «Доброта» отвечает за реализацию направления «Добру дорога»
Центр «Природа» отвечает за реализацию направления «Природа и мы»

Центр «Творчество» отвечает за реализацию направления «Творчество»

Центр «Право» отвечает за реализацию направления «Знай свои права»

Каждый Центр возглавляет лидер, который избирается в процессе проведения выборов в начале учебного года.

Лидеры входят в Совет лидеров, который собирается 1 раз в месяц. О своей работе Совет отчитывается перед Общим Собранием членов ДО «Друг» 2 раза в год.
Совет лидеров:

- планирует работу ДО «Друг» на год;

- контролирует деятельность Центров и обеспечивает их согласованную работу;

- отчитывается о своей работе перед Общим Собранием.

Возглавляет Совет Лидеров Председатель, который избирается каждый год из числа лидеров Совета.
               


Ступени роста.

Все члены объединения проходят по ступеням роста: « Участник», «Помощник», «Организатор». Цель движения по ступеням- показать каждому ребенку перспективу личностного роста в объединении.

Ступени роста напрямую не связаны с возрастом подростка. Ребенок переходит на следующий уровень при наличии соответствующего опыта, умений и навыков.
Решение о переводе с одной ступени на другую принимает Совет Лидеров после ходатайства из того Центра, где работает ребенок. При получении следующего звания подросток получает бейдж с указанием ступени роста.

«Участник»- ребенок, вступивший в ДО и знакомящийся с его работой, участник мероприятий. Чтобы стать «Помощником», должен знать все о символике ДО, законах, традициях, структуре, должен принять активное участие в не менее 5 КТД.

«Помощник» - ребенок, принимающий активное участие в жизни объединения, помогающий в организации и проведении КТД. Чтобы стать «Лидером», должен уметь самостоятельно провести игру, инициировать проведение 2-3 КТД.

«Организатор»- лидер, инициатор, организатор различных дел, умеет самостоятельно работать и контролировать работу других, активно выражает и отстаивает интересы ДО «Друг», пропагандирует его идеи.

Символика ДО «Друг»

Флаг – прямоугольное полотнище с двумя равновеликими горизонтальными  полосами желтого и зеленого цветов.
Эмблема – круг, в центре которого на желтом фоне изображена планета Земля с двумя зелеными елями по бокам; в нижней части круга название детского объединения.

Цвета говорят о направлении деятельности ДО «Друг»: зеленый- «Природа», желтый- «Забота».

Девиз: Дружбой, радостью, улыбками гордимся!

Правила:

1. Только коллективно, всем вместе можно найти правильный путь, принять верное решение.

2. Добиться прав в жизни порой непросто. Их надо отстаивать, даже бороться.

3. Делай каждый день добрые дела! Помогай всем, кому нужна помощь. Ведь от каждого доброго дела мир вокруг нас становится чуточку счастливее, меняется к лучшему.

4. Бережно храни природу своего села. Наш удивительный мир- огромное богатство, которое со временем останется тебе в наследство: твой дом, твоя улица, твое село, твоя Родина. Помни об этом!

Торжественное обещание члена ДО «Друг»

Я, …, вступая в ряды детского объединения «Друг» торжественно клянусь:
- горячо любить свою Родину;

- заботиться обо всех, кто нуждается в моей помощи;

- бережно относиться к природе и быть ее защитником;

- быть активным, добросовестным и ответственным;

- быть честным, справедливым, смелым;

- соблюдать правила объединения.

Атрибутика

Лидеры в торжественной обстановке носят галстуки желто-зеленого цвета.
Подведение итогов КТД
В ходе реализации каждого направления разрабатываются и проводятся КТД, которые обязательно анализируются Советом Лидеров. Отмечаются положительные и отрицательные моменты, делаются выводы. Самые удачные дела используются в работе на следующий год, некоторые мероприятия становятся традиционными.

Работа с родителями

Родители обязательно вовлекаются в работу детского объединения. Они выступают в роли консультантов, помощников, спонсоров и, конечно же, участников различных мероприятий, дел.

3. Условия реализации программы
Личностные:

- стремление членов ДО «Друг» к взаимодействию и сотрудничеству;

- реализация интеллектуальных и творческих способностей детей и подростков.

Организационные:

- организация и проведение различных КТД по направлениям программы;

- поддержка социальных инициатив детей и подростков;

- участие в работе детско-молодежной общественной организации «Бессоновская Ассоциация Молодежи»;

- сотрудничество с детскими объединениями и организациями Бессоновского райоа.

Материально-технические:

- наличие помещения для работы ДО «Друг»;

- видео- и аудиоаппаратура для проведения мероприятий и дел;

- спортинвентарь, канцтовары и т. п.;

- спонсорская помощь родителей.

4. Кадровое обеспечение.

	Направления программы
	Кадры

	«Творчество»
	Педагог-организатор, учитель музыки, работники ДК с. Блохино, руководители детских объединений и организаций Бессоновского района, педагоги МБОУ ДОД ЦДТ.

	«Природа и мы»
	Педагог-организатор, учитель биологии,  руководители детских объединений и организаций Бессоновского района, педагоги МБОУ ДОД ЦДТ, методисты МБОУ ДПО «Бессоновский методический центр».

	«Добру дорога»
	Педагог-организатор, учитель музыки, работники ДК с. Блохино, руководители детских объединений и организаций Бессоновского района, педагоги МБОУ ДОД ЦДТ, работники управления социальной защиты населеия (по с. Блохино)

	«Знай свои права»
	Педагог-организатор, учитель права, работники ДК с. Блохино, руководители детских объединений и организаций Бессоновского района, педагоги МБОУ ДОД ЦДТ, методисты МБОУ ДПО «Бессоновский методический центр».


5. Временные рамки реализации программы

Программа долгосрочная, рассчитана на 3 года с перспективой до 5 лет.

1. Подготовительный этап (август-сентябрь 2014 года)

2. Организационный этап (октябрь-декабрь 2014 года)

3. Этап стабильного развития программы (январь 2015 года - август 2017 года).

4. Этап перспективного развития программы (сентябрь 2017 года…)

6. Предполагаемые результаты.

Организационные.
1) Подготовительный этап:

- изучение предшествующих программ деятельности ДО «Друг»;

- разработка новой программы с исправлением недостатков и ошибок предыдущих.

2) Организационный этап:

- создание творческой атмосферы в коллективе;

- знакомство членов объединения с новой программой, составление плана работы.

3) Эта стабильного развития программы:

- согласованная работа всех звеньев ДО «Друг»;

- организация и проведение различных КТД по направлениям программы;

- поддержка социальных инициатив детей и подростков;

- активное участие в работе детско-молодежной общественной организации «Бессоновская Ассоциация Молодежи»;

- сотрудничество с детскими объединениями и организациями Бессоновского района.

4) Этап перспективного развития программы:

- поиск новых форм работы;

- расширение направлений деятельности;

- увеличение числа участников программы.

Личностные:

- умение эффективно взаимодействовать друг с другом и воздействовать на окружающий мир;

- приобретение детьми и подростками организаторских способностей;

- усвоение членами ДО нравственно-эстетических ценностей, экологических умений и навыков;

- сформированная мотивация помогать окружающим людям.
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